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Primaria orasului Sannicolau Mare, str. Republicii, nr. 15, judetul Timis organizeazi in
data de 26.07.2023, ora 10.00, la sediul primariei, camera 11, examen pentru promovare in
grad profesional a personalului contractual, in conformitate cu H.G. nr. 1336/2022:

La examenul de promovare organizat la sfarsitul perioadei in care salariatul a fost
incadrat pe functia de debutant, candidatii depun dosarul de examen, pana la data de
21.07.2023, ora 14,00 care contine in mod obligatoriu:

e Formular de inscriere la exemenul de promovare in grad profesional/treapts profesionali

(personal contractual)

e raportul de evaluare pentru salariatul debutant, potrivit modelului prevazut in anexa nr. 7
din HG. 1336/2022, intocmit de indrumétor la finalizarea perioadei de stagiu.
e raportul intocmit de salariatul debutant, la finalizarea perioadei, potrivit modelului

prevazut in anexa nr. 8 din HG. 1336/2022.

Modalitatea de desfiasurare a examenului:

Examenul de promovare organizat la sfarsitul perioadei in care salariatul a fost incadrat
pe functia de debutant constd in sustinerea unui interviu, care are la bazad evaluarea
raportului salariatului debutant.

Raportul de evaluare privind activitatea desfasurata de catre salariatul debutant, intocmit
de indrumator, se ia in calcul la finalizarea examenului de promovare al salariatului debutant,
ponderea acestuia in nota finald a examenului de promovare fiind stabilitd de comisia de
examinare.

Comisia de examinare intocmeste un proces-verbal in care sunt consemnate intrebarile
puse candidatului, precum si raspunsurile acestuia, proces-verbal care este asumat de candidat
s$i de membrii comisiei prin semnatura.

Interviul este notat de catre membrii comisiei de examinare cu un punctaj de maximum
100 de puncte.

Punctajul acordat de membrii comisiei de examinare este consemnat in borderoul
individual de notare, punctajul minim de promovare este de 50 de puncte.

Rezultatele examenului de promovare se comunica in scris salariatului, prin orice mijloc
de comunicare, in termen de doui zile lucritoare de |a data sustinerii acestuia.

Salariatul debutant nemultumit de rezultatul obtinut poate depune contestatie Tn termen
de o zi lucratoare de la data comunicarii rezultatelor, sub sanctiunea decaderii din acest drept.

Comisia de solutionare a contestatiilor va reevalua interviul pe baza procesului-verbal
intocmit de comisia de examinare, iar rezultatele finale se comunica n scris salariatului
debutant in termen de doua zile lucritoare de la data expirarii termenului de depunere a
contestatiei.

Salariatul debutant nemultumit de modalitatea de solutionare a contestatiei se poate
adresa instantei de contencios administrativ, in conditiile legii.

Nepromovarea examenului organizat pentru trecerea in functia, gradul sau treapta
profesionald imediat superioars gradului/treptei de debutant atrage incetarea de drept a
contractului individual de munc3 al salariatului.

Informatii suplimentare se obtin de la biroul resurse umane, etaj Il camera 18 sau la nr. Tel.
0256/370366, int 25, care asigura secretariatul comisiei de examen si al comisie de solutionare

a contestatiilor ~ L @OMA4 A)

Sef birou resurse umane
Nicolae Qdprirescu




