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              CONSILIUL LOCAL     
H O T Ă R Â R E A  NR.109
 DIN  19 AUGUST 2021
privind modificarea şi completarea HCL nr.122/27.07.2017 prin care s-a stabilit coeficienţii corespunzători salariilor de bază pentru personalul contractual la nivelul administraţiei publice locale a Oraşului Sânnicolau Mare 
   Consiliul Local al oraşului Sânnicolau Mare, judeţul Timiş ;


Având în vedere:

· Raportul nr.19294/13.08.2021 întocmit de către dl. Căprărescu Nicolae – şef  Birou resurse umane, asistenţă socială şi autoritate tutelară, relaţii cu publicul, arhivă;
· Referatul de aprobare nr.19295/13.08.2021 a primarului Oraşului Sânnicolau Mare;
· Prevederile art.138 alin.4 şi alin 5 din Constituţia României, republicată;

· Prevederile art.1 alin.2 lit.a, art.19 alin.1 lit.a, art.39 alin.6 și ale  art.58 alin.1 din Legea nr.273/2006 privind finanţele publice locale cu modificările şi completările ulterioare; 
· Prevederile art.7 alin 2 din Codul civil;

· Prevederile art.1, art.3 alin.4, art.6-8, art.10, art.11 alin.1, art.11 alin.3-5, art.12-13, art.15-16, art.19, art.21, art.25-27, art.30-38 și art.40, precum și anexele VIII -IX din  Legea –cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice;

· Prevederile Legii nr.188/1999 privind Statutul Funcţionarilor publici, modificările şi completările ulterioare;    
· Prevederile HCL nr.58/27.04.2021 privind aprobarea bugetului de venituri şi cheltuieli al oraşului Sânnicolau Mare pe anul 2021;

· prevederile art.129 alin.2 lit.(a) şi alin.3 lit. (c) din Ordonanţa de Urgenţă a Guvernului României nr.57/2019 privind Codul Administrativ;    
· procedura stabilită prin Legea nr.52/2003 privind transparenţa decizională în administraţia publică;
· avizul Comisiei economico-financiară şi agricultură al Comisiei juridice, disciplină, amenajarea teritoriului, urbanism, protecţia mediului şi turism din cadrul Consiliului Local al  oraşului Sânnicolau Mare şi al Comisiei pentru activităţi social culturale, culte, învăţământ, sănătate, muncă şi protecţie socială, sport, familie şi protecţie copii; 
                      În temeiul art. 139 şi ale art.196 alin.1 lit.(a) din Ordonanţa de Urgenţă a Guvernului României nr.57/2019 privind Codul Administrativ; 

H O T Ă R Ă Ş T E:

           Art.I. Se aprobă modificarea şi completarea art.1 din  HCL nr.122/27.07.2017 prin care s-a stabilit coeficienţii corespunzători salariilor de bază pentru personalul contractual la nivelul administraţiei publice locale a Oraşului Sânnicolau Mare după cum urmează:
        ,,  Art.1. Începând cu data de 19.08.2021, se stabilesc salariile de bază pentru funcţionarii publici şi personalul contractual la nivelul administraţiei publice locale a Oraşului Sânnicolau Mare, care se aplică în conformitate cu  prevederile Legii nr.153/2017, cu respectarea obligației de încadrare în  prevederile bugetare anuale, potrivit Anexelor, care fac parte integrantă din prezenta hotărâre.”

             Art.II.  Prezenta hotărâre se comunică :

· Instituţiei Prefectului judeţul Timiş ;

· Secretarului general al oraşului Sânnicolau Mare ;

· Primarului oraşului Sânnicolau Mare;

· Biroului contabilitate, buget şi patrimoniu;
· Biroului resurse umane, asistenţă socială şi autoritate tutelară, relaţii cu publicul, arhivă.
                   PREŞEDINTE DE ŞEDINŢĂ;                                      CONTRASEMNEAZĂ;

CONSILIER                                                           SECRETAR GENERAL
   RADU GHEORGHE ASAFTEI                   FLORENTINA CORINA  PETCU 
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