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R O M Â N I A 

JUDEŢUL TIMIŞ

ORAŞUL SÂNNICOLAU MARE

       CONSILIUL  LOCAL

 H O T Ă R Â R E A  NR.47/48
DIN 23 OCTOMBRIE 2008
 privind aprobarea modificării Organigramei şi a Statului  de funcţii şi funcţiilor publice, a funcţiilor în regim contractual  ale aparatului propriu de specialitate al primarului oraşului Sânnicolau Mare pe anul 2008.
        Consiliul Local al oraşului Sânnicolau Mare, judeţul Timiş;

           Având în vedere:

· referatele nr.17262/13.10.2008 şi nr. 17263/14.10.2008 întocmite de către dl Căprărescu Nicolae –inspector în  cadrul  Compartimentului personal salarizare;  
· prevederile Legii nr.188/1999 privind Statutul funcţionarilor publici, completată şi modificată;
· prevederile art.XVI, Titlul III din Legea nr.161/2003 privind unele măsuri pentru asigurarea transparenţei în exercitarea demnităţilor publice, a funcţiilor publice şi în mediu de afaceri, prevenirea şi sancţionarea corupţiei modificată şi completată;
· dispoziţiile O.G.  nr. 9/2008 pentru modificarea Ordonanţei Guvernului nr. 6/2007 privind unele măsuri de reglementare a drepturilor salariale şi a altor drepturi ale funcţionarilor publici până la intrarea în vigoare a legii privind sistemul unitar de salarizare şi alte drepturi ale funcţionarilor publici, precum şi creşterile salariale care se acordă funcţionarilor publici în anul 2007, aprobată cu modificări prin Legea nr. 232/2007, şi pentru acordarea unor creşteri salariale pentru funcţionarii publici în anul 2008 şi O.G. nr.10/2008 privind nivelul salariilor de bază şi al altor drepturi ale personalului bugetar salarizat potrivit Ordonanţei de urgenţă a Guvernului nr. 24/2000 privind sistemul de stabilire a salariilor de bază pentru personalul contractual din sectorul bugetar şi personalului salarizat potrivit anexelor nr. II şi III la Legea nr. 154/1998 privind sistemul de stabilire a salariilor de bază în sectorul bugetar şi a indemnizaţiilor pentru persoane care ocupă funcţii de demnitate publică, precum şi unele măsuri de reglementare a drepturilor salariale şi a altor drepturi ale personalului contractual salarizat prin legi speciale ;   
· avizul Comisiei economico-financiară şi agricultură al Comisiei juridice, disciplină, amenajarea teritoriului, urbanism, protecţia mediului şi turism din cadrul Consiliului Local al  oraşului Sânnicolau Mare şi al Comisiei pentru activităţi social culturale, culte, învăţământ, sănătate, muncă şi protecţie socială, sport, familie şi protecţie copii;            

            În conformitate cu prevederile art. 36 alin.2 lit.(a) şi alin 3 lit.(b) din Legea nr.215/2001 privind administraţia publică locală republicată, cu modificările şi completările ulterioare;

            În temeiul art. 45 din Legea nr.215/2001 privind administraţia publică locală republicată, cu modificările şi completările ulterioare;  
H O T Ă R Ă Ş T E:

             Art.1.  Se aprobă modificarea Organigramei  a   Statelor  de funcţii ale aparatului propriu de specialitate al primarului oraşului Sînnicolau Mare şi a unităţilor subordonate pe anul 2008, conform anexelor nr.1 şi 2 care fac parte integrantă din prezenta hotărâre.

              Art.2.  Se aprobă modificarea Organigramei, a Statelor de funcţii şi funcţiile publice, a funcţiilor în regim contractual  ale aparatului propriu de specialitate al primarului oraşului Sânnicolau Mare pe anul 2008, conform anexelor nr.3, 4, şi 5.

             Art.3.  Cu aducere la îndeplinire a prezentei hotărâri se încredinţează  Serviciului Contabilitate, venituri şi administrare domeniu public, privat şi de stat şi Compartimentului personal salarizare.
              Art.4.  Prezenta hotărâre se comunică :

· Instituţiei Prefectului judeţul Timiş ;

· Agenţiei Naţionale a Funcţionarilor Publici;

· Secretarului oraşului Sânnicolau Mare;

· Primarului oraşului Sânnicolau Mare;

· Serviciului contabilitate, venituri şi administrare domeniu public, privat şi de stat ;

· Compartimentului personal salarizare. 
  PREŞEDINTE DE ŞEDINŢĂ;                 CONTRASEMNEAZĂ ;

            CONSILIER                                         SECRETAR

      SÎRBU IVAN IOAN                PETCU FLORENTINA CORINA

 R O M Â N I A 

JUDEŢUL TIMIŞ                                                   AVIZAT:
ORAŞUL SÂNNICOLAU MARE                                     SECRETAR
       CONSILIUL  LOCAL

PROIECT DE  HOTĂRÂRE
privind aprobarea modificării Organigramei şi a Statului  de funcţii şi funcţiilor publice, a funcţiilor în regim contractual  ale aparatului propriu de specialitate al primarului oraşului Sânnicolau Mare pe anul 2008.
        Consiliul Local al oraşului Sânnicolau Mare, judeţul Timiş;

           Având în vedere:

· referatele nr.17262/13.10.2008 şi 17263/14.10.2008 întocmite de către dl Căprărescu Nicolae – referent în  cadrul  Compartimentului personal salarizare;  
· prevederile Legii nr.188/1999 privind Statutul funcţionarilor publici, completată şi modificată;
· prevederile art.XVI, Titlul III din Legea nr.161/2003 privind unele măsuri pentru asigurarea transparenţei în exercitarea demnităţilor publice, a funcţiilor publice şi în mediu de afaceri, prevenirea şi sancţionarea corupţiei modificată şi completată;
· dispoziţiile O.G.  nr. 9/2008 pentru modificarea Ordonanţei Guvernului nr. 6/2007 privind unele măsuri de reglementare a drepturilor salariale şi a altor drepturi ale funcţionarilor publici până la intrarea în vigoare a legii privind sistemul unitar de salarizare şi alte drepturi ale funcţionarilor publici, precum şi creşterile salariale care se acordă funcţionarilor publici în anul 2007, aprobată cu modificări prin Legea nr. 232/2007, şi pentru acordarea unor creşteri salariale pentru funcţionarii publici în anul 2008 şi O.G. nr.10/2008 privind nivelul salariilor de bază şi al altor drepturi ale personalului bugetar salarizat potrivit Ordonanţei de urgenţă a Guvernului nr. 24/2000 privind sistemul de stabilire a salariilor de bază pentru personalul contractual din sectorul bugetar şi personalului salarizat potrivit anexelor nr. II şi III la Legea nr. 154/1998 privind sistemul de stabilire a salariilor de bază în sectorul bugetar şi a indemnizaţiilor pentru persoane care ocupă funcţii de demnitate publică, precum şi unele măsuri de reglementare a drepturilor salariale şi a altor drepturi ale personalului contractual salarizat prin legi speciale ;   
            În conformitate cu prevederile art. 36 alin.2 lit.(a) şi alin 3 lit.(b) din Legea nr.215/2001 privind administraţia publică locală republicată, cu modificările şi completările ulterioare;

            În temeiul art. 45 din Legea nr.215/2001 privind administraţia publică locală republicată, cu modificările şi completările ulterioare;  
H O T Ă R Ă Ş T E:

             Art.1.  Se aprobă Organigrama  şi   Statele de funcţii ale aparatului propriu de specialitate al primarului oraşului Sînnicolau Mare şi a unităţilor subordonate pe anul 2008, conform anexelor nr.1 şi 2 care fac parte integrantă din prezenta hotărâre.

              Art.2.  Se aprobă Organigrama, Statele de funcţii şi funcţiile publice, a funcţiilor în regim contractual  ale aparatului propriu de specialitate al primarului oraşului Sânnicolau Mare pe anul 2008, conform anexelor nr.3, 4, şi 5.

             Art.3.  Cu aducere la îndeplinire a prezentei hotărâri se încredinţează  Serviciului Contabilitate, venituri şi administrare domeniu public, privat şi de stat şi Compartimentului personal salarizare.

